CENTREHOSPITALIER
ALPES-ISERE
06/06/2024

Cadre Supérieur de Santé
Pascale MOREAU

> Missions transversales

POLES D'ACTIVITE
CLINIQUE

Cadres Supérieurs de Santé
Cadres de Santé

DIRECTION DES SOINS INFIRMIERS,

DE REEDUCATION
& MEDICO-TECHNIQUES

« Humanisme, Respect, Bienveillance,
nos valeurs soignantes au service du patient »

Cadre Supérieur de Santé
Evelyne VIAL

> Isolement - Contention

> Plan Blanc - Gestion de crise - Situations
Sanitaires Exceptionnelles (SSE)

> Supervision des Infirmiers en Pratique

. Raphaél FROGER
Avancée (IPA)

Directeur des Soins FF
> Education Thérapeutique du Patient

> Relation avec les Bénéficiaires de soins * Emilie Roche
e Laura Schneider

> Socle Care Assistantes de direction
> Maison des Usagers :
Cadre de Santé :

Priscilla NOEL (50%) Cadre Supérieur de Santé

Fanny MELIN

Cadre de Santé :

Céline GROSSO

Cadre de Santé

Renaud Rolland (50%)

> Qualité et gestion des

risques

Cadre Supérieur de Santé
Sandrine GONZALEZ

> Missions transversales
dont DPI & Socle Care

> Suivi du projet de soins institutionnel

> Nuit : >EOH:
Cadres de Santé : Cadre de Santé :
Fatima ABBAs (FFC) Fanette RIGHETTO
Hervé CASTRO

' > Pharmacie :
Sophie LECOURT

Cadre de Santé :
> Equipes de nuit : Pascale CARRION
SAGI, SICS

Fatima ABaAs (FFC)
> Supervision permanence de I’encadrement

> Tutorat & accueil des nouveaux agents

Cadre Supérieur de Santé
Christel GAMBERINI
>SAGI : Cadre de Santé :

Claire LoBRY > Gestion d t & li les institut
Priscilla NOEL (50%) estion des stages |ef|s avec les instituts
de formation
> CTOPS :

Cadres de Santé :
Céline GRosso

> Tutorat

> Encadrement :

Infirmieres « Un chez soi d’abord »

“
Centre J
Hospitalier ¥
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CENTREHOSPITALIER
ALPES-ISERE
06/06/2024

POLE LIAISON
URGENCE ET
SPECIFICITES

Cadre Supérieur de Santé

Elsa GAUVIN

Cadres de Santé
> Intra:
Dominique BARON
Laurence COTTE

> Extra :
Cécile LATOUR

> Nuit :
Hervé CASTRO

POLE
TROUBLES DU SPECTRE DE
L'AUTISME ENFANTS

Cadre Supérieur de Santé FF
Emmanuelle FAUGIER

Cadres de Santé
> Intra:
Henriette AHLBORN

POLES D'ACTIVITE
CLINIQUE

POLE TROUBLES DU
SPECTRE DE L'AUTISME
ADULTES

Cadre Soignant de Pole
Mélanie PATUREAU

Cadres de Santé
> Intra:
Odile Pica Renaud
ROLLAND (50%)

> Extra :
Sandra Gomez (FFC)

> Nuit :
Sophie LECOURT

POLE INFANTO-
JUVENILE

Cadre Supérieur de Santé FF
Emmanuelle FAUGIER

Cadres de Santé
> Intra:
Marie-Laure BERTRAND

> Extra:
Henriette AHLBORN Karine Luro
Virginie CARRERAS (FFC) Quentin MILANESE (FFC)
Laurence ENRIONE Bruno RUYNAT
Marjorie FAVEL Véronique WATEL
Angele GALLO
Karine MARY
> Nuit :

Sophie LECOURT

-

Centre )
Hospitalier #

Autorités hiérarchiques et fonctionnelles cf. Décision DG n°2021-016 A'PES'|SérE



CENTRE HOSPITALIER
ALPES-ISERE
06/06/2024

Cadre Supérieur de Santé
XXx

Missions RH :
> RH nuit (suivi effectif)
> CS DSIRMT (nuit, SAGI, SICS, CTOPS,
MDU et Qualité)
> RH secrétaires
> EOH

Missions transversales pluriannuelles :

> DPI
> Relation bénéficiaires de soins
> Qualité (1QSS)
> Permanence d’encadrement
Missions ponctuelles :
> Journée des soins

Cadre Supérieur de Santé
Christel GAMBERINI (FF)

Missions RH :
> Recrutement catégorie A

Missions transversales pluriannuelles :

> Présélection promotion > Tutorat
professionnelle > Isolement et contention
> Socle care > PCC

> Intégration > Suivi de projet médico-
> Consolidation des savoirs soignant d’établissement

Cadre Supérieur de Santé
Laurence CLERC

Missions RH :

> Recrutement catégorie A

Missions ponctuelles :
> Place CS dans l'institution

> Intérim

Missions transversales pluriannuelles :

MISSIONS CSS
DSIRMT

> Fidélisation > Recherche

> Maintien dans I’'emploi > [PA
> Formation continue > Suivi de projet médico-
Cadre Supérieur de Santé > UTEP soignant
> E-learning d’établissement

Sandrine GONZALEZ

Missions RH :
> Recrutement catégorie B & C
> Préparateur en pharmacie
> Pharmacie

Missions ponctuelles :
> Aide au rapport d’activité
> Magquette organisationnelle
> Forum emploi

Missions transversales pluriannuelles :

> Référent stage
> Etudiant (allocation étude et contrat étudiant)
> Attractivité
> Plan blanc
> Forum emploi
> Suivi de projet médico-soignant d’établissement

Missions ponctuelles :
> Préparation CSIRMT .
C
Hospw?gltifr; J
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POLE VOIRONNAIS

Cadre Supérieur de Santé
Emmanuelle ROCHAS

Cadres de Santé
> Intra:
Amandine GIRARD (FCC)
Sandrine FAURE

Mounir TARIQUI

> Extra:
Carole BERNON Elise FRERET
Catherine FINET Géraldine PAPASSIN

> Nuit :

Fatima ABBaAs (FFC)

POLES D'ACTIVITE
CLINIQUE

POLE
DRAC TRIEVES
VERCORS

Cadre Supérieur de Santé
Franck FAVIER (FF)

Cadres de Santé

> Intra:
Sarah ArGouD (FFC) Agneés RIGOLET
Séverine BLANC (FFC) Catherine REY-GIRAUD
> Extra:
Karen DELETTRE (FFC) Carol MIGNOTTE
Jean-Pierre LORENZI Nelly SAvoIE
> Nuit :

Sophie LECOURT

POLE
GRENOBLE-
GRESIVAUDAN

Cadre Supérieur de Santé
Fran¢coise GAUME

Cadres de Santé
> Intra:
Cécile DuBoIs EMMANUELLE SAINTENOY

JAN GOTSZALK

> Extra:
Bernadette ARMAND
Nathalie DANO
Karen DELETTRE (FFC)
Marine LEPEROU

Nadine REYSSET
Elodie RucINski
Giovanna SANNA

> Nuit :
Hervé CASTRO
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